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There are no translations available.

A palyazatok benyujtasa Gtemenként az alabbiak szerint lehetséges: I. UTEM - 2012. mércius
21-t61 2012. 4prilis 6-ig és 2012. junius 5-t61 2012. junius 20-ig; Il. UTEM - 2012. augusztus
15-t61 2012. december 31-ig.

Tamogatas célja

A konstrukci6 az egészségugyi agazatban fennallé humanerdforras-krizis helyzet kezelését
célozza 6sszhangban a Semmelweis Tervben meghatéarozott egészséglgyi struktura
atalakitassal.

Az egészségugyben biztositott megfeleld mennyiségl és minéségli human eréforras
kdvetkeztében javuljon az egészségligyi ellatas szinvonala, ezaltal javuljon az egyén
egeészsegugyi allapota, melynek készdénhetben javulnak az egyén foglalkoztatasi esélyei a
munkaerdpiacon, igy hozzajérulva a foglalkoztatas dinamikus bévitése cél megvaldsitasahoz.

Uj, megfeleld szakmai kompetencidkat biztositd felsé- és kozépfoku szakképzések,
szakiranyu tovabbképzések, egészségligyi szakképesitéssel rendelkezok uj
szakképesitésének megszerzése, kompetencia- és hataskérbévité képzések
(tovabbiakban 6sszefoglalé néven: képzések) tamogatasa révén hozzajarulni az
orvostudomany és a technologiai kérnyezet allando fejlédése altal megkoévetelt szakmai
elvarasokhoz.

A képzések és dszténdijak elérhetbve valasaval megné az egészségugyben dolgozok szama,
nd az egy betegre fordithatd idd, mellyel a betegbiztonsag névelhetd. A javuld
munkakdrilmények, a korszerlibb eszkbzpark, ezzel egyitt a tudomanyos-technikai
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szinvonalhoz és gyakorlati igényekhez igazitott Uj médszertanok bevezetése a képzésbe, a
mentoralasba, mind hozzajarul az egészségugyi életpalya vonzéva tételéhez.

Tovabbi tarsadalmi haszonként a fejlesztések hozzajarulnak a varakozasi idd csbkkenéséhez a
betegellatasban, valamint az id6beni észlelés, kezelés, beavatkozas hozadékaként az
eletmindség javulasahoz, mely végsé soron ndveli az egyén egészségben eltdltdtt életéveinek
szamat.

Rendelkezésre allo forras

A palyazat meghirdetésekor az elszamolhatd kdzkiadasokral rendelkezésre all6 keretésszeg
9.062.316.322 forint.

Palyazok kore

Jelen palyazati kiiras keretében az alabbi kézfinanszirozott egészségugyi szakellatast nyujtd
fekv6- és/vagy jardbeteg intézmények, haziorvosi szolgélatok, otthoni szakellatast nyujté
szolgéltatok illetve az egészségugyeért felelés miniszter altal iranyitott kozfinanszirozott
egészseégulgyi szolgaltatast nyujtd hattérintézmények palyazhatnak (KSH besorolassal, a
statisztikai szamjel elemeirdl és ndmenklaturairdl sz616 8/2010 (VIII. 25.) KSH kdzlemény
alapjan):

1) Koltségvetési szervek:

- Kézponti kbltségvetési szerv (312);

- Helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szerv (322);
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2) Nonprofit szervezetek:

- Egyéb egyesiilet (529);

- Onall6 egyhazi intézmény (552);

- Egyéb egyhazi szervezet (559);

- Kdzalapitvany (561);

- Egyéb alapitvany (569);

- Nonprofit korlatolt felelésségu tarsasag (572);

- Nonprofit részvénytarsasag (573);

- Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet (599);

- Nonprofit betéti tarsasag (622);

3) Vallalkozasok:

- Korlatolt felel6sségl tarsasag (113);
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- Részvénytarsasag (114);

- Betéti tarsasag (212);

- Egyéni véllalkozéi nyilvantartasban szerepl6 egyéni vallalkozé (231);

l. item.

4.) célteriilet: Menedzsment jellegli tovabbképzések tamogatasa

Tamogathaté tevékenység A konkrét ellatasi és ellatast tamogat6 folyamatokhoz kapcsolédo,
munkahelyen bellil szervezett gyakorlati (f6leg onthe-job jellegu), — legalabb 8 6ra idétartamu —
tovabbképzésként mindsitett (akkreditalt) képzések orvosok és szakdolgozdk részére egyarant
az aldbbiak szerint:

o Kiemelt cél a TIOP vagy ROP keretében megvaldsuld vagy tervezett fejlesztések megfeleld
m(ikbdtetésehez, optimalis Uzemeltetéséhez kapcsolddo képzések tamogatasa.

o A képzéseknek minden esetben problémafeltarason és kockdzatelemzésen kell alapulniuk és
olyan kompetenciak atadasara kell iranyulniuk, amelyek kdzvetlenll alkalmasak a feltart
kockazatok kezelésére és ezen kockazatok kezelése részben/egészben a képzés
eredményeképpen/soran megtoérténik.

0 A képzések minimum 10, de maximum 16 f6s csoport(ok)ban valdsithaté(ak) meg.
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o Javasolt terliletek:

- betegek és hozzatartozok jogai;

- tajékoztatasok és kommunikacié a betegekkel az ellatas soran, beleértve a
beteg-egyuttm(ikbddést és betegoktatast;

- betegdokumentacio kialakitasa és kezelése;

- mUtészervezés;

- vizsgalatok szervezése;

- ellatasszervezés (betegek ellatasahoz kdzvetlenil kapcsolddoé folyamatok), betegut,
gyogyszerfelhasznalas;

- anesztézia és intenziv terapia;

- betegbiztonsag;

- infekciokontroll;

- ellatas minéségének mérése (fertbzések, eredményesség);
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- orvosi eszkdzok, Uj technoldgiak kezelése és optimalis kihasznalasa;

- készségfejlesztési képzés/tréning az alabbi témakdérdkben: stressz kezelési program, kiégést
megel6z6 tréning, kommunikacid, konfliktuskezelés, id6- és feladatmenedzsment;

- egészségugyi szolgaltatoé intézményi folyamatainak hatékonysagndvelésére szolgald
programok, iranyitas és szervezés.

Il. iitem

1.) célterllet: Szakorvos valamint szakdolgozdi raépitett, illetve kompetenciabdvitd képzési
programok

2.) célterilet: Menedzsment jellegli képzések, tovabbképzések tamogatasa

1. Semmelweis tervhez kapcsolddd strukturavaltashoz kéthetd tovabbképzések az |. item 4)
célterlilete alatt meghatarozott tartalom szerint.

2. Menedzsment jellegl, felséfoku képzések tamogatasa (posztgradualis képzés keretében
egészsegugyi menedzser, szakmenedzser, stb.).
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Tamogatas mértéke

A projekt elszamolhatd 6sszes kéltségének legfeljebb 100%-a.

Tamogatas 6sszege

A jelen palyazat keretében igényelhet6 tamogatas 6sszege: legalabb 2.000.000 Ft, de
legfeljebb 200.000.000 Ft lehet az alabbi korlatozassal:

o Az 6nallo jarGbeteg-szakellato intézmény altal elnyerheté tamogatas maximalis 6sszege
50.000.000 forint;

0 Az egészségugyért felelés miniszter altal iranyitott k6zfinanszirozott egészségugyi
szolgaltatast nyujtd hattérintézmeény esetén a maximalis tamogatas 6sszege 100.000.000 Ft;

o A fekvbbeteg szakellato intézmény esetén a maximalis tamogatas 6sszege 125.000.000 Ft;

0 125.000.000 Ft-ot meghaladd tamogatasra kizardlag orvosi képzést folytaté egyetem
palyazhat.

K6zrem(ikodd szervezet

ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kift.
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1385 Budapest, Postafiok 818.

Részletek:
http://www.sff.hu/12034.palyazat.Kepzesi_programok_az_egeszsegugyi_agazat szolgaltatas_f
ejlesztese_erdekeben_ TAMOP_622A111
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